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Prapavija

Njé konzorcium i udhéhequr nga ICON-INSTITUT Public Sector GmbH (ICON) éshté kontraktuar nga AER-i
né Kosové pér implementimin e Projektit CARDS “Pérkrahje pér Policiné”.

OBJEKTIVAT DHE REZULTATET E PRITURA
Synimet e pérgjithshme
Synimet e pérgjithshme té projektit jané si vijon:

» Pérkrah transferimin e pérgjegjésive té céshtjeve té
Brendshme dhe Policisé nga UNMIK-u tek autoritet publike
pasuese dhe asistojé né krijimin e njé& Ministrie té& Punéve
té Brendshme té géndrueshme dhe té zbatueshme pérmes
njé sfere té masave pér ndértim té kapaciteteve

» Asistojé zhvillimin dhe pérforcimin e strukturave efektive
té drejtésisé dhe politikave né Kosové, té cilat garantojné
njé hapésiré lirie, sigurie dhe drejtésie pér té gjithé
gytetarét e Kosovés, né pajtueshméri me standardet dhe
praktikat mé té mira té BE-sé

Synimet specifike

Synimet specifike té EKipit té Projektit jané pér té mbéshtetur Ministriné e Punéve té Brendshme né katér
faza té lidhura ngushté: domethéné, ndértimi i institucioneve, ngritja e kapaciteteve, pérkrahje Shtyllés sé
Krimit brenda Shérbimit Policor té Kosovés dhe monitorim dhe vlerésim pasues.
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Pér mé shume detaje kliko mbi tabelé

Komponenta 1:Ndértimi i Institucioneve

Komponenta 2: Ndértimi i Kapaciteteve

1.1 Shqyrtimi i legjislativit

1.2 Zhvillimi 1 njé Deklarate té Misionit
1.3 Zhvillimi | njé Strukture pér MPB-né
1.4 Pérkrahje né procesin e rekrutimit dhe selektimit

1.5 Zhvillimi 1 pérshkrimeve té detyrave dhe vendeve té
punés/profilet e punés

1.6 Zhvillimi i Procedurave Standarde Operative
1.7 Pérkrahje sektorit pér Media dhe MP té MPB-sé
1.8 Zhvillim i metarialeve té informatave publike

1.9 Zhvillimi / zbatimi i strategjisé sé gjetjes sé fondeve dhe
buxhetit

1.10 Vlerésimi i kérkesave té pajisjeve té Tl & Komunikimit

1.11 Zhvillimi i urdhereses se procesimit té té dhénave
personale té SHPK-sé

1.12 Zhvillimi i draft Instrumenteve legjislative

2.1 zZhvillimi i politikave té BNj dhe strategjisé sé punésimit
2.2 Vlerésimi i Nevojave té Trajnimit

2.3 Zhvillimi i planit/modulave té trajnimeve

2.4 Dorézimi/ofrimi i modulave té trajnimit

2.5 Praktikat né Vendet Antare té BE-sé

2.6 Pérkrahja e harmonizimit té sistemeve té Tl-sé
kufitare/migrimit

2.7 ldentifikimi i nevojave té pajisjeve

2.8 Pérkrahja e kornizave ligjore dhe sistemeve pér
kufij/migrim/Zazil

Komponenta 3: Pérkrahja e Shtyllés sé& Krimit

té SHPK-sé

3.1 Vlerésimi i Nevojave té Trajnimit

3.2 Zhvillimi i Planit té Trajnimit

3.3 Realizimi i trajnimeve

3.4 Trajnimi i Trajneréve

3.5 Praktikat né Vendet Antare té BE-sé
3.6 Rishqyrtimi i legjislacionit lidhur me KO

3.7 Rritja ndér-agjencione e luftés kundér krimit ndér-kufitar
dhe KO

Komponenta 4: Monitorimi / Vlerésimi

4.1 Dizajnimi i tabelés/matricés sé standardeve /treguesve té
performanceés

4.2 Pérgatitje té raporteve mujore

4. 3 Késhillas mbéshtetje teknike pér Ministrin dhe Sekretarin
Permanenet

4.4 Rekomandimet pér ndértim té métutjeshém institucional /
kapacitete
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Komponenta 1: Masat pér ndértimin e - Institucioneve

» Legjislacioni: Késhilltari po bé&n njé rishqyrtim té hollésishém té legjislacionit
aktual dhe po i identifikon mangésité dhe fushat té cilat kérkojné pérforcim,
krijimin dhe draftimin (hartimin) e rregulloreve té nevojshme ligjore té cilat
do té realizohen nga Ministria duke pérfshiré edhe krijimin e procedurave té
brendshme dhe strategjiné e komunikimit, qgarkullimin dhe kompjuterizimin e
dokumenteve, duke mbajtur né mend nevojén e harmonizimit me ligjet e BE-sé.
Késhilltari po e vleréson ndikimin e kétij rishgyrtimi legjislativ me ligjet mbi krimin e
organizuar dhe gjygésorin gé té siguroj bashképunim efikas ndér-departamente dhe
garantoj té drejtat e komuniteteve pakicé dhe té drejtat e grave.

» Financat: Krijimi dhe implementimi i Strategjisé pér Menaxhimin e Buxhetit,
Strategjisé pér Ngritje té fondeve pér nevojat e ardhshme té Ministrisé, duke
pérfshiré planin investues shumévjecar.

» Mediat/Marrédhéniet Publike: Késhilltari po e pérkrah Ministriné né sektorin
pér media/marrédhénie publike pér té trajuar stafin, pér tu ngritur vetédijen dhe
informimin e gytetaréve né kuptimin e synimeve dhe aktiviteteve té Ministrisé duke
siguruar gé informimin te komunitetet pakicé. Po e pérkrah Ministriné dhe kabinetin
dhe pérfagésues té tjeré duke u jap késhilla dhe ndihmé né marrédhénie me media
dhe popullatén. Késhilltari sé bashku me pérfituesin do té zhvillojné, drejtojné dhe
mbikéqyrin projektet pér informimin e qytetaréve, duke drejtuar punén e njé grupi
gazetarésh dhe koordiminin e aktiviteteve té Ministrisé pér media dhe informimin né
periudhén e tranzicionit.

> Teknologjia Informative: Késhilltari po bén njé vlerésim té teknologjisé

informative dhe nevojave pér pajisjet e komunikimit brenda Ministrisé sé re té

Punéve té Brendshme né ményré gé té krijoj njé sistem komunikimi modern dhe té

strukturave té€ saj té pérkrahjes s€ menaxhimit informativ né kuadér té Ministrisé Kthehu tek tabelat
dhe gé té siguroj integrimin e saj me sistemet e planifikuara ekzistuese té

menaxhuara nga agjencionet tjera dhe né vecanti ato té shogéruara né Iluftén .

kundér krimit té organizuar. Vlerésimi do té pérgendrohet vetém né krijimin e Faqja e ardhshme
lehtésive teknike pér sektorin e Tl-sé. Késhilltari gjithashtu po e ndihmon Ministriné

né aktivitetet pér ngritjen e fondeve.
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Komponenta 2: Masat pér ndértimin e Kapaciteteve

» Ndértimi i Kapaciteteve né kuadér té Ministrisé sé ardhshme té Punéve
té Brendshme me pérgendrim né Kufij/migrim dhe departamentin pér
dokumentet civile pérfshiré edhe procedurat pér azil.

» Burimet (Resurset) Njerézore: Krijimi i Rregullores pér Burimet
Njerézore dhe strategjisé sé punésimit, duke pérfshiré edhe ngritjen e
fuqgisé punétore dhe implementimin e késaj strategjie, vendos fillimet e
zhvillimit né Drejtoriné e BNj dhe drejtorive tjera, me pérgendrim né grupet
e caktuara té identifikuara dhe duke siguruar pérfshirjen e grupeve te
ndjeshme té popullsisé pérmes niveleve té shuméllojshme hierarkike.

» Logjistika: Késhilltari po punon me pérfituesit/partnerét né projekt dhe
po elaboron hollésité e pérshtatshme teknike pér pajisjet pér zyre dhe
nevojat e renovimit té objekteve té Ministrisé.

» Trajnimi: Analizé e thellé e Nevojave pér Trajnim pér sektorét e
ndryshém né kuadér té Ministris€é sé re duke pérfshiré edhe trajnimin e
trajneréve civil profesional té Kosovés pér t’i pérmbushur standardet e BE-
sé; pérgatitje dhe shpérndarje té moduleve trajnuese né shkallé té vogél,
né koordinim me organizuesit aktual té trajnimeve. Kéto aktivitete trajnuese
jané pérfshirése si pér kah gjinia ashtu edhe pér pakica.

Kthehu tek tabelat

Faqgja e ardhshme
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Komponenti 3: Pérkrahja e Shtyllés pér Krime né kuadér
té Shérbimit Policor t&é Kosovés

Niveli aktual i kapacitetit té personelit né kuadér té institucioneve ekzistuese
né sistemin e Policisé éshté gjerésisht i pranuar si modest, duke ndryshuar
nga njé departament né tjetrin. Zyrtar themeloré shtesé, trajner, ekspertizé
e pavarur metodologjike, ndihmé teknike pér zhvillimin e aftésive né lidhje
me planifikimin/punén strategjike té procedurave, trajnimet jashté vendit,
etj. Jané té identifikuar si té nevojshme po thuaj pér té gjitha institucionet

Ekipi i Projektit dhe né vecanti Ekspertét e Larté té Policisé me ndihmén dhe
né bashképunim me SHSHPK-n po:

» Zhvillojné dhe realizojné aktivitete trajnuese me pérfshirjen dhe
kontributin e dhéné nga ekspertét lokal edhe institucionet jashté vendit né
fusha té ndryshme té Shtyllés pér Krime duke pérfshiré Trajnimin e
Trajneréve. Késhilltari po bén njé analizé té thellé pér nevojat trajnuese pér
Drejtorité né kuadér té Shtyllés pér Krime dhe dorézon raport té qarté pér
ato nevoja, identifikimin e trajnimit té pérshtatshém, krijimi dhe
implementimi i sakté i orarit me plane pérkrahése zhvillimore.

» Po bén rishqyrtimin e legjislacionit lidhur me Iluftén kundér krimit té
organizuar me synim té rekomandimit pér harmonizim sa mé té€ madh me
legjislacionin e BE-sé dhe, duke vepruar késhtu,e ngrit bashképunimin ndér-
departamental né luftén kundér krimit té organizuar dhe luftimin e krimit

ndér-kufitar ndérkombeétar. Kthehu tek tabelat
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Komponenti 4: Monitorimi dhe Vlerésimi

» Késhilla Politike drejtuar Sekretarit t€ Pérhershém dhe Ministrit
gjaté periodés sé& Projektit, pasi Kabineti i Ministrit té jeté
plotésisht operativ pérmes trajnimit dhe késhillimit nga té gjithé
sektorét e ndryshém né Ministri.

» Bé&n monitorimin dhe vlerésimin e stafit té Ministris€ dhe bén
raportin duke pérfshiré edhe rekomandimet e béra pér
pérmirésimin e Kryerjeve té detyrave

» Siguron ndértim té métutjeshém té masave pér ndértim té
kapaciteteve dhe ndértim té institucioneve.

Kthehu tek tabelat

Kthehu né fagén kryesore
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