Republika e Kosovés

Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government
MINISTRIA E PUNEVE TE BRENDSHME / MINISTARSTVO UNUTRASNJIH POSLOVA
MINISTRY OF INTERNAL AFFAIRS
Departamenti i Administratés Qendrore/Departament Centralne Administracije
Department of Central Administration
Divizioni i personelit / Divizija personela / Personnel division

Duke u bazuar né Rregulloren 2001/36 mbi SHCK, Urdhéresén Administrative
2003/2 dhe Udhézimin Administrativ 2003/01, Procedurat e rekrutimit, Ministria e
Punéve té Brendshme, shpall:

KONKURS

Pér plotésimin e vendit té liré té punés

| Titulli i vendit t& punés: Drejtor i Departamentit pér Personalizimin e
Dokumenteve

Departamenti: Departamenti pér Personalizimin e Dokumenteve
Mbikéqyrési: Kryeshefi ekzekutiv i Agjensionit té Regjistrimit Civil
Kohézgjatja e kontratés: Sipas Ligjit mbi Shérbimin Civil té Kosovés
Paga mujore: Koeficienti 10

Vendi: Prishtiné

Qéllimi i postit:

Té organizojé punén e Departamentit pér Personalizimin e Dokumenteve né
bashképunim me Kryeshefin ekzekutiv, duke planifikuar, duke udhézuar dhe
duke mbikéqyrur stafin pér kryerjen e pérgjegjésive té tyre né Departament.

Detyrat dhe pérgjegjésité:

« Planifikon, udhéheq, vézhgon, vleréson dhe sugjeron né drejtim té zbatimit
té programit té punés sé DPD-sé;

o Mbikéqyr planifikimin(strukturimin) e infrastrukturés sé tanishme dhe té
ardhme té Teknologjisé Informative dhe burimet relevante nga kjo [émi,



me fokus né implementimin e vazhdueshém té efekshmerisé dhe
propozon pérmirésimin e metodave té punés sé Departamentit;
Pérkujdeset pér téré stafin drejtues dhe kryen me prioritet kérkesat pér
informata interno (eksterno), pér projektet t& DPD-sé&, pér regjistrimin civil,
lejet e vozitjes, dokumentet e udhétimit dhe letérnjoftimet;
Mbikéqyr,bashkérendit cdo dité shérbimet e mirémbajtés dhe i mbéshtet
ato pér té siguruar veprime pa pengesa né DPD dhe né gendrén e
pérfshirjes sé& té dhénave dhe siguron prodhim té géndrueshém dhe
dorézim me kohé té shérbimeve té Departamentit pér Personalizimin e
Dokumenteve;
Mbikéqyr projektet ideore dhe procedurat pér prodhimin e letérnjoftimeve,
dokumenteve té udhétimit dhe lejeve té vozities s& UNMIK-ut, pér té
siguruar pérpunimin, prodhimin dhe dorézimin e kérkesave né kohé té
duhur;
Koordinon punét e stafit tekniko—késhillues, si¢ jané ekspertét pér softuer
dhe specialistét e rrjetit né zhvillimin dhe ekzekutimin e planeve pér té
lartésuar pérdorimin e Teknologjisé Informative né té gjitha aspektet dhe
pér t& mbéshtetur synimet e DPD-sé dhe té objektivave té Ministrisé sé
Punéve té Brendshme;
Menaxhon, pérkujdeset pér projektet ideore té softuerit gjegjés né
mbéshtetje té objektivave té DPD-sé (MPB-s&) duke i pérputhur ato me
specifikat teknike;
Koordinon, udhé&heq aktivitete me prodhuesit e jashtém (vendoré) té
softuer-it/harduer-it, lidhur me kontratat pér prokurimin e mallrave —
shérbimeve;
E inicion procesin e rekrutimit, trajnimin dhe emérimin e personave gjegjés
né punét pérkatése né bashképunim me shefat e divizioneve;
Asiston né zhvillimin e ¢céshtjeve dhe politikave té sigurimit;
Eshté person autorizues i buxhetit t¢ DPD-sé dhe pérgjegjés pér
shpenzimin e buxhetit té alokuar sipas planeve buxhetore;
Kryen edhe puné té tjera té ngjashme nga fushéveprimi i DPD-sg, té cilat
ila ndané, ia parashtron Kryeshefi ekzekutiv, Ministri ose institucionet tjera
té Kosovés;
Drejtori i DPD-sé éshté pérgjegjés pér funksionimin e Departamentit né
ményré gé ai t'i kryej detyrat kryesore té cilat jané né fushéveprim té
Departamentit me kohé dhe cilési adekuate;
Drejtori éshté pérgjegjés pér funksionimin efikas té Divizioneve (njésive)
pérbérése té DPD-sé, sipas organogramit né fuqi: Divizionit pér Futjen e té
Dhénave, Divizionit té Teknologjisé Informative, Divizionit té Prodhimit,
Divizionit t& Sigurimit, Divizionit t& Pranimit dhe té Distribuimit, Divizionit té
Arkivit dhe Barazimit té té Hyrave, si dhe pér Zyrén pér Kontakte dhe
Hulumtime. Njéherazi éshté pérgjegjés pér zbatimin e ligjeve né fuqi dhe
procedurave té punés;

Aftésité, pérvoja dhe atributet tjera:

Té keté shkathtési té dallueshme, udhéhegése, analitike dhe
ndérmjetésuese;
Té jeté i informuar pér sistemet e Teknologjisé Informative té tanishme;



= Té& keté njohuri té zgjeruara né aspekt té planifikimit, zhvillimit,
menaxhimit té céshtjeve buxhetore dhe implementimit té sistemeve
informative.

= Té keté aftési pér té dhéné pérparési dhe pér t'i integruar njohurité teknike
me objektiva té gjera strategjike dhe operacionale;

= Té keté profesionalizém, aftési t& déshmuara analitike dhe shkathtési té
nevojshme pér t'i identifikuar dhe pér t'i zgjidhur problemet kryesore té
DPD-sé, mundésit dhe rreziget;

= Teé planifikojé, té organizojé, té keté aftési pér té krijuar prioritete pér t'i
pérmirésuar proceset;

= Té zhvillojé njé puné ekipore, té keté shkathtési t& mira personale, aftési
pér té punuar né mjedise shumékulturore, né hapésira multietnike, me
ndjeshméri dhe respekt.

Kualifikimet e kérkuara:

e Té keté diplomé universitare (sistemi katér (4) vjecar);

e Té keté sé paku 3 vjet pérvojé profesionale né vende té punés me
pérgjegjési qé evidentohet si e déshmuar né sektorin udhéheqés;

o Té keté aftési té mira né programe, né planifikim,né zhvillim, né analiza
dhe né buxhet;

e Shkathtési té shkélgyeshme organizative;

e Aftési té mira komunikuese;

e Té njohé shkélgyeshém gjuhét zyrtare: gjuhén shqgipe dhe gjuhén
serbe. Njohja e gjuhés angleze éshté e déshirueshme.

Ményra e aplikimit:

Formularét pér aplikim mund té merren te porta e MPB-sé, ose té térhigen nga
web fagja e MPB-sé, ku éshté béré edhe shpallja e konkursit, né adresén
www.mpb-ks.org dhe dorézohen né Zyrén e Personelit, ose népérmjet postés,
né adresén: MPB — DAQ, Rr. Luan Haradinaj p.n (afér stadiumit)-Prishtiné,
cdo dité puné nga ora 8:00 -16:00, afati i fundit pér konkurrim éshté 23.08.2010.

Pér informata mé té hollésishme mund té kontaktoni personelin, prej orés 8-
16:00, né tel 038 200 19 547.

Konkursi mbetet i hapur 15 dité nga dita e publikimit né njérén nga gazetat ditore.
Aplikacionet e dérguara me posté, té cilat mbajné vulén postare mbi dérgesén e
béré ditén e fundit té afatit pér aplikim, do té konsiderohen té vlefshme dhe do té
merren né shqgyrtim.

Aplikacionet gé arrijné pas kétij afati dhe ato té pakompletuara nuk do té
shqyrtohen fare.

Aplikacionit duhet t'i bashkéngjiten: kopja e letérnjoftimit, kopja e leje sé vozitjes,
kopjet e dokumentacionit pér kualifikimin dhe dokumentacionet tjera te
nevojshme.



Kandidatét té cilét hyjné né pérzgjedhje té ngushté, do té informohen lidhur me
intervistén népérmjet telefonit ose me shkrim, né afat ligjor, nga personeli.

Kandidatét té cilét do té jené té pérzgjedhur dhe té ftuar né intervisté, duhet té
sjellin pér shikim (konfirmim) té gjitha dokumentet origjinale.

Ministria e Punéve té Brendshme i shérben gjithé popullit té Kosovés. Ajo i
mirépret aplikacionet prej femrave dhe meshkujve té té gjitha grupeve
etnike t& Kosoves.



